PRESENTAZIONE

La formulazione del giudizio di idoneita lavo-
rativa alla mansione specifica costituisce I'atto
finale della sorveglianza sanitaria e della valuta-
zione dei rischi ed é finalizzata a proteggere la
salute fisica e mentale dei lavoratori nel rispetto
delle loro capacita professionali.

Le difficolta che il Medico del Lavoro/Medico
Competente deve affrontare quando valuta
I'idoneita lavorativa sono numerose. Cio é par-
ticolarmente vero allorquando si tratti dei la-
voratori della sanita; infatti in questo settore i
fattori di rischio cui i lavoratori possono andare
incontro sono molteplici e possono presentarsi
in associazione fra di loro.

Inoltre i lavoratori possono presentare condizio-
ni fisiologiche o patologiche potenziali cause di
ipersuscettibilita e abitudini di vita e voluttua-
rie che possono interferire notevolmente sulla
performance dei lavoratori. Peraltro, in questo
settore, in considerazione del fatto che [’assi-
stenza é l'attivita preminente, la valutazione
del “rischio verso terzi” assume una particolare
importanza.

Nella formulazione del giudizio di idoneita, il
Medico del Lavoro/Medico Competente deve
poter svolgere la sua professione con autorevo-
lezza e imparzialita tenendo fede al giuramento
di Ippocrate e al Codice Etico della ICOH.

Consiglio Direttivo:
L. Alessio (coordinatore)
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MERCOLEDI, 8 GIUGNO 2011

MATTINA
09.00 Saluto delle Autorita

09.30 Introduzione - Il giudizio di idoneita
L. Alessio

Il rischio biologico
S. Porru, G. Micheloni, P. Carrer

Il rischio chimico-allergologico
G.B. Bartolucci, M. Crippa,
G. Marcer, F. Toffoletto

Discussione
Coffee break

Il rischio biomeccanico
FS. Violante, S. Mattioli,
R. Bonfiglioli

Discussione

L" alcool e la tossicodipendenza
L. Riboldi, M.M. Ferrario,

Discussione
13.45 Colazione di lavoro

POMERIGGIO

14.15 Assemblea dei soci
della Sezione tematica

14.45 Elezioni per il rinnovo delle cariche

15.30 Tavola rotonda
P. Cannatelli, B. Cerioli, L. Flor,
M. Gramegna, R. Polato,
S. Porru (coordinatore), D. Rodriguez

Discussione finale e conclusioni
L. Alessio

Test di verifica dell’apprendimento

INFORMAZIONI GENERALI

QUOTE D’ISCRIZIONE:

Medici, Tecnici della Preven-| € 150,00 + IVA 20% al netto
zione nell’'ambiente e nei luo- | delle spese bancarie.

ghi di lavoro, Infermieri, Assi-
stenti Sanitari:

Specializzandi, dottorandi, as- | € 75,00 + IVA 20% al netto
segnisti di ricerca: delle spese bancarie

MODALITA DI PAGAMENTO

Bonifico bancario sul ¢/c n. 000001089890 intestato a Studio A&S
srl IBAN IT09I 05387 01799 000001089890 presso la Banca Popolare
dell’Emilia Romagna, Agenzia 1 - Filiale 302 di Milano.

Nel caso venga richiesta la fatturazione a A.U.S.L. o A.O. o se il
pagamento viene effettuato da Aziende U.S.L. 0 A.O. & necessario
allegare lettera dell’Azienda stessa con articolo di esenzione IVA
e lettera di mandato o incarico.

ISCRIZIONI

L'iscrizione dovra essere effettuata compilando, interamente e in
stampatello leggibile, la scheda allegata (reperibile anche sul sito
dello Studio A&S) e inviandola via FAX (02 5990.1652) allo Studio

A&S con allegato copia del bonifico della quota d'iscrizione entro e
non oltre il 27 maggio p.v.. L'evento é riservato a un massimo di 140
Medici specialisti in Medicina del Lavoro, in igiene e medicina legale,
30 Tecnici della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, 15
Infermieri e 15 Assistenti Sanitari, che verranno selezionati tenendo
conto dell’ordine di arrivo delle domande di iscrizione. Le iscrizio-
ni chiuderanno il 28 maggio p.v., o al raggiungimento del numero
massimo previsto dei partecipanti per le varie categorie accreditate.

ACCREDITAMENTO ECM

Il presente evento é stato inserito nel piano formativo 2011 dello
Studio A&S, Provider partecipante al programma nazionale ECM.
Al Corso sono stati attribuiti n. 3,5 crediti per le categorie dei Me-
dici specialisti in Medicina del Lavoro, in igiene e medicina legale,
dei Tecnici della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro,
degli Infermieri e degli Assistenti Sanitari. La consegna del que-
stionario di verifica dell’apprendimento avverra dopo la tavola
rotonda del pomeriggio. | Crediti Formativi ECM verranno asse-
gnati agli aventi diritto, come da disposizione ministeriale, solo
a superamento del test finale e in base ai dati forniti dal rileva-
mento delle presenze. Ai partecipanti verra rilasciato un attestato
di frequenza, purché presenti per I'intera durata del Congresso.

RELATORI

L. ALESSIO - Medicina del Lavoro, Universita
degli Studi di Brescia

G.B. BARTOLUCCI - Medicina del Lavoro,
Universita degli Studi di Padova

R. BONFIGLIOLI - Medicina del Lavoro,
Universita degli Studi di Bologna

P. CANNATELLI - A.O. Ospedale Niguarda
“Ca Granda”, Milano

P. CARRER - Medicina del Lavoro, A. O. Luigi
Sacco, Universita degli Studi di Milano

B. CERIOLI - Direzione amministrativa -
Policlinico S. Orsola-Malpighi

M. CRIPPA - U. O. Medicina del Lavoro, A. O.
Spedali Civili, Brescia

M.M. FERRARIO - Medicina del Lavoro e
Preventiva, Universita degli Studi dell’Insubria
L. FLOR - Azienda Provinciale per i Servizi
Sanitari di Trento

M. GRAMEGNA - Direzione Generale Sanita’
- U.0. Governo della prevenzione e tutela
sanitaria - Regione Lombardia

G. MARCER - Medicina del Lavoro, Universita
degli Studi di Padova

S. MATTIOLI - Medicina del Lavoro, Universita
degli Studi di Bologna

G. MICHELONI - A.O. Ospedale Niguarda
“Ca Granda”, Milano

R. POLATO - Azienda Ospedaliera, Padova

S. PORRU - Medicina del Lavoro, Universita
degli Studi di Brescia

L. RIBOLDI - Clinica del Lavoro Luigi Devoto,
Milano

D. RODRIGUEZ - Medicina Legale, Universita
degli Studi di Padova

F. TOFFOLETTO - Medicina del Lavoro, A.O.
Ospedale Civile di Vimercate, presidio di Desio

F.S. VIOLANTE - Medicina del Lavoro,
Universita degli Studi di Bologna




